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Tema: Reuniéon equipo de transmisibles-Subdireccion de Vigilancia en Salud Publica

Dependencia (Direccién / Oficina)

Proceso

Subdireccién de Vigilancia en Salud Publica

Gestion Social y Territorial de la Salud Publica

Objetivo

Fecha: 23/02/2026

Realizar acciones de
seguimiento y planeacion de
las actividades técnico
administrativas
desarrolladas por el equipo
de transmisibles

Asistencia Técnica:
Tipo de Asesoria ( ) Capacitacion ()
reunion Orientacion () Acompafamiento ( )
Otro ( x) Reunion trabajo
Modalidad: | Presencial ( x) ‘ Virtual () ‘ Mixta ()

Lugar: Secretaria Distrital de Salud-Edificio laboratorio 3 piso-Sala de Analisis

del Riesgo

Hora Inicio: 8:30 am Hora Fin: 11:00 md

Notas por: Claudia Beltran

Préxima Reuniéon: marzo 2026

Quien cita: Claudia Beltran

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

Se realiza lectura de compromisos de la reunién del mes de diciembre 2025

ACCION RESPONSABLE FECHA CUMPLIDO OBSERVACIONES
Entregar version Referentes de
ajustada de infografias 26 de enero Sl Sin observaciones
: evento
pendientes
Técnico entregara las
bases a los referentes
con tablero el 20 de
cada mes para
validacion y desde lider | Técnico- 20.25 de arcial
de transmisibles el 25 referentes y lider fet;rero P Se especifica durante la reunié
se enviara a los lideres | de transmisibles este compromiso
y coordinadores de las
Subredes para su
revision.
Entrega preliminares 5 de febrero
para Bpletln Referentes de 2026 y 6 de : De acuerdo a tiempos desde
poblaciones eventos e pendiente
- i febrero asistir UYE es para el 6 de marzo
vulnerables estadistica | confirmados reunion
afio 2025
Asistir a Precove mes referentes IRA tb 4 de febrero endiente Se ajusta fecha para 24 de
de marzo tosferina P febrero
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Avanzar en
De acuerdo a
documentos para referentes IRA . : . - , .
) T : directrices de pendiente Esta por definirse linea tecnica
posible publicacion tosferina
la SVSP
REN
Gestién en UACE Referente No se puede evaluar no esta
eventos 591 para quitar 26 de enero pendiente P
) . evento 591 referente
inoportunidad
Realizar reunién Si
. . Referentes .
validaciéon Maximo 13 de .
. eventos 591, 9 de febrero se realiza
compromisos VSP febrero
. . 813, 535, 730.
unidades de analisis
Acompafamiento a Si
UPGD para monitoreo Referentes de De Acuerdo a Se realiza para evento 800
e L eventos demanda
de criticas reincidentes
Fortalecimiento técnico Si
profes_lonales y Referente 12017 de Realizado 17 de febrero
especializados evento Subred febrero
tuberculosis Sur
Envio actas de 30 de e:nero y Sl
T Referentes de aqui en . .
fortalecimiento a . Se envian a lider
. lideres adelante
equipos subredes
mensualmente.

Socializacion reunion de lideres

En cuanto a las infografias se espera revision final conjunta con Martha Lépez en donde precisa que variables
relevantes de la cara B no se escapen ninguna relevante, al igual que reunién con Saludata.
En cuanto a los COVE y pre-COVE, se discuti6 la necesidad de fortalecer su enfoque técnico, una semana
antes o 10 dias, centrado en la evaluacién de riesgo y en la toma de decisiones basada en datos. Se acordd
trabajar con el equipo responsable para actualizar la metodologia y garantizar que estos espacios reflejen la
complejidad y el valor estratégico de la vigilancia. También se propuso reservar un segmento de la préxima
reunién de lideres para realizar colectivamente el pre-COVE correspondiente al mes de marzo. El apoyo para
la parte logistica, el tema central del Cove del mes de marzo es IRA se propone la siguiente agenda, esto se
corroborara el dia 24 de febrero para definir agenda:

o Comportamiento ampliado de tos ferina 15 Minutos Jenny Sanchez
Comportamiento de IRA y vigilancia del IRAG Inusitado referentes e Doctor lva Gutierrez 40 minutos
Avances vacunas influenza VSR Equipo PAI 20 minutos
Tuberculosis subclinica Dr Jairo Pérez 30 minutos
Alertas epidemioldgicas Equipo UYE 15 minutos
Tableros Sivigila 10 minutos

o O O O O

El apoyo en la logistica y acta es con la Subred Sur Occidente, y sera modalidad hibrida

3. Se recuerda el plan de trabajo planteado a la SVSP en donde lo planteado es innovacién por lo cual se
proyectaran recursos para su aprobacion recordar que el 12 de marzo 2:00 pm.

4. Se comenta que se esta trabajando el plan de eliminacién en el marco de la resolucién se socializa paginas 8
a la 10 y pagina 16. A nivel institucional esta TB, SR, TMI VIH, lepra. Se comenta que el profesional de enlace
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Salome en cabeza del Subsecretario con reprogramacioén para jueves 26 de febrero. Le apunta primero a TMI
VIH, sifilis congénita, segudo a lepra, sarampion.

One Health es otra de las estrategias en el Control de enfermedades transfronterizas, impulsores,
biodiversidad, cuidar la fauna, puntos en comun de animales silvestres y humanos, cambio climatico,
inundaciones sequias, cambios extremos y garantizar la Gobernanza en las acciones.

Por favor recordar la oportunidad en la entrega de los informes de pago el de este mes 26 de febrero a las 4
pm se cierra el drive, al igual que el cague del SECOP.

Se comenta que para los contratistas que no tuvieron incremento este afio en sus honorarios se va a realizar
una indexacion del 5,10%a partir de honorarios de febrero, con un retroactivo de enero y febrero por lo que se
debe ajustar la seguridad social de todo el afio, estar atentos a las modificaciones dell valor del contrato para
aceptar y de acuerdo a este ajuste ajustar pago de seguridad social.

Apoyo en la disponibilidad de evento fiebre amarilla y ahora se incluye la informacion de sarampion, la idea es
coordinar los equipos de Subredes, tener en cuenta que es de 8 am a 2 pm, se debe hacer sabado o domingo
coordinar compariero de VSP se debe asistir con chaqueta institucional se gestiona en la semana que les
corresponde turno si no la tienen.

Las Subredes solicitan no programar ninguna actividad el primer dia habil del mes ya que tienen reunion de
equipo interna las coordinadoras.

En cuanto a los fortalecimientos tener en cuenta las dinamicas planteadas en documentos, debe siempre el
Distrito participar, los cursos no son validos.

Cargue de oficios agilsalud con tiempo para aprobacion de los revisores y de igual manera revisar
periddicamente los oficios asignados.

En cuanto a el boletin de poblaciones especiales se informa que se escoge para indigenas evento 345y 813
y para poblacion privada de la libertad 813, se comenta que como generalidades se coloca comparativo de
incidencias por localidad ultimos dos afios, con un breve andlisis y variables claves a resaltar no puede ser
mas de una hoja, el afio a analizar es total preliminar 2025.

En cuanto a reunién de seguimiento compromisos de la vigilancia de las unidades de analisis se comenta que
la primera reunion hubo varios vacios por no cumplimiento de totalidad de compromisos. Préxima reunion en
el mes de abril, se debe con ellos profundizar en el objetivo, se deben articular unidad de analisis EISP y
casos sin muestra, se plantea en mesa Sivigila transmisibles mes de marzo enfatizar en estos aspectos. Se
propone matriz de seguimiento a compromisos inmediatamente tenga la unidad para que no se quede sin
abordar ningun hallazgo.

Se informa que en seguimientos UPGD criticas reincidentes se realizo Zona In y Bomberos Sanitas para tos
ferina por referente distrital, aqui se evidencia hay debilidad en los usuarios para aceptar las acciones, la
definicién en mayor de 12 afios es amplia, se hace las claridades respectivas a la UPGD, responsabilidad de
usuario, y que lo deben dejar registrado en la historia.

Se informa que fue productivo el encuentro del 17 de febrero fortalecimiento técnico, se tiene planteado el de
técnicos el 21 de febrero y bloqueos para la proxima semana. De acuerdo a solicitud de las subredes se
solicita fortalecimiento en meningitis bacteriana con profesionales y profesionales especializado para 17 o0 18
de marzo, pendiente con Subred Sur gestion de salén. Para Bloqueos se programara préoxima semana. Se
recuerda que cada mes se debe hacer fortalecimiento donde SDS participe se puede combina modalidad
virtual o presencial.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

Se socializa por técnico estado de descarga afo 2026 de cargue de IEC forms de acuerdo a lo realizado el 19
de febrero en total 299 IEC cargadas, lo cual evidencia incumplimientos, el cargue de cada una ha sido: Norte
18, Centro Oriente 81, Sur Occidente 138, Sur 62 siendo la Subred Norte la mas critica con solo como 15%
de lo que debe tener. Como compromiso de esta tarea el dia de hoy se entregara a cada referente para su
validacion y asi el lunes 2 de marzo generar las alertas a la Subred y en el caso de Norte generar oficio u otra
reunién conjunta para generar alerta de faltantes.

Referente socializa que se debe entregar analisis cualitativo de un evento con tablero de problemas por lo
cual se debe definir el evento y avances para el 25 de marzo, por lo tanto la préxima semana se convocara a
reunién para definir evento, se recuerda el diligenciamiento del link de divulgacion de tablero de problemas, el
cual debe realizarse mensual de las unidades realizadas ese mes. Se revisa el estado de unidades de andlisis
vencidas en UACE encontrando una encefalitis equina, un mpox.

Se enfatiza en realizar un monitoreo estricto de las IEC su disposicion y completitud para los eventos en
eliminacién y erradicacion en el marco de las alertas, el plan nacional por lo que se revisara activar a los
epidemidlogos para apoyar las acciones de revision calidad IEC en el caso de sarampién rubeola.

Se recuerda validar el informe de IEC fallidas y realizar monitoreo de seguimiento aleatorio a las fallidas por
referente de cada evento e informar novedades en caso de inconsistencias se comenta hallazgo de
inconsistencia en una Subred para estar atentos a estas situaciones.

Para finalizar se enfatiza en el no envio de informacion de historias clinicas examenes por watasapp dado la
confidencialidad de la informacion.

Se comenta que Sanitas solicita fortalecimiento en MPOX para médicos para lo cual la referente se debe
comunicar con coordinadora Luz Caraballo.

Se finaliza la reunion programando la préxima para el 20 de marzo.

COMPROMISOS*

NOMBRE RESPONSABLE FECHA

Asistencia a reunién plan de trabajo propuesto

g Todos los referentes 12 de marzo
transmisibles
Apoyo -y.acompanam|ento a Coye de Todo el equipo 1 al 4 de marzo
transmisibles en lo que se requiera
Entrega de propuesta boletin poblaciones Jenny Sanchez 6 de marzo
especiales Sandra Mancera
Visitas a UPGD criticas reincidentes De acuerdo a evento A demanda
Fortalecimiento a subredes en tema Claudia Beltran
. . ) 17 0 18 de marzo
meningitis bacteriana Stefani forez
Entrega de estado: 23
de febrero
validacion cargue IEC y resultado final para Referentes de evento v t&cnico Validacioén referentes:
socializacion a Subredes de alertas y 27 de febrero

Envio de alerta a
subredes de acuerdo a
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revision técnicas 2 de
marzo

Jenny Sanchez

., A 6 de marzo
Karen Jiménez

Realizar reunion definicion analisis cualitativo

Apoyo en acciones sarampién revision IEC y De acuerdo a
monitoreo de calidad PFA por referente dado | Referentes eventos y epidemiélogos | comportamiento de
el volumen de IEC alerta

Capacitacion MPOX personal médico Sanitas | Referente MPOX A 30 de marzo

REVISION Y APROBACION DEL ACTA

ASISTENTES

Anexo listado de asistencia SDS-DFO-FT-004.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de
asistencia a reuniones SDS-DFO-FT-004, segun lo establecido en el lineamiento de Actas de Reunion.

Evaluacidn y cierre de la reunién |
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¢ Se logro el objetivo? Observaciones (si aplica)

No aplica
Si (x) No ()

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.




